
 

 

Порядок 

проведення  засідання робочої групи з підготовки пропозицій до проектів  

Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період до 2027 року 

та Плану заходів з її реалізації на 2021-2023 роки 

 

16 липня 2019 року  

Початок об 11.00                                                                                                           

м. Чернігів 

зал № 2 облдержадміністрації 

 

Засідання проводить керівник робочої групи  – директор Департаменту 

економічного розвитку обласної державної адміністрації  Хомик  О.Д.  

У засіданні беруть участь: члени робочої групи з підготовки 

пропозицій до проектів Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на 

період до 2027 року та Плану заходів з її реалізації на 2021-2023 роки, 

представник Директорату регіонального розвитку Міністерства 

регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства 

України, експерт Групи радників з впровадження державної регіональної 

політики Програми «U-LEAD з Європою» (в он-лайн режимі).  

 

Вступне слово: 

Хомик Олександра Дмитрівна – директор Департаменту 

економічного розвитку  облдержадміністрації. 

 

Питання, що виносяться на засідання: 

 

1. Про основні тенденції та проблеми соціально-економічного 

розвитку області, проведення SWOT-аналізу та визначення Бачення 

розвитку області. 

Доповідає: Полторацька Світлана Іванівна  - заступник директора 

Департаменту економічного розвитку облдержадміністрації  (до 20 хв.). 

Обговорення. 

 

2. Результати дослідження економічного та інноваційного 

потенціалу підприємств області та основні підходи до визначення 

смарт-спеціалізації області при розробці проекту Стратегії області до 

2027 року. 

Доповідає: Хоботня Сергій Володимирович – директор Агенції 

регіонального розвитку  Чернігівської області (до 10 хв). 

Обговорення. 

 

Заключне слово: 

Хомик Олександра Дмитрівна – директор Департаменту 

економічного розвитку  облдержадміністрації. 

 

З урахуванням обговорення готується відповідний протокол засідання. 

 

 


